[image: image1.emf]

APPEL ANNUEL A CANDIDATURE – FOURNITURE DE MATERIELS ET EQUIPEMENTS SPORTIFS - FORMULAIRE D’INSCRIPTION A RETOURNER COMPLÈTÉ AU SERVICE DES SPORTS
1/ Vos coordonnées :

Nom ou raison sociale






















Adresse complète : 



































N° SIRET : 












Tel : 













Fax : 













Courriel : 












2/ Liste des lots sur lesquels vous souhaitez être consultés (cochez la case correspondante) :

	Liste des lots
	Cochez les cases correspondantes

	Lot 1 : Acquisition de gros équipements pour la pratique des sports collectifs et individuels (buts, poteaux, tatamis, vélos, revêtement souple amortissant, matériels d’équipement et d’aménagement)
	

	Lot 2 : Acquisition de petits équipements de sports (matériel multi-sports, matériel pédagogiques, matériel de sport scolaire : ballons, cerceaux, cordes à sauter, cônes, chasubles, chronomètres, casques,…)
	

	Lot 3 : Acquisition de matériels et accessoires spécifiques de gymnastique (agrès, praticables, trampolines, tapis et matelas,…)
	

	Lot 4 : Acquisition de matériels et accessoires spécifiques d’athlétisme (matériels nécessaires aux différentes spécialités de l’athlétisme)
	

	Lot 5 : Acquisition de gros équipements de piscine et pour la pratique d’activités en milieu chloré (chaises, toboggans,...)
	

	Lot 6 : Acquisition d’accessoires et de petits équipements de piscine et pour la pratique d’activités aquatiques en milieu chloré (frites, thermomètres, planches de natation,…)
	

	Lot 7 : Acquisition de filets de sports et de protection.
	


3/ Engagement sur l’honneur : à remplir

Le candidat individuel, ou chaque membre du groupement, déclare sur l’honneur :dans l’hypothèse d’un marché public autre que de défense ou de sécurité, ne pas entrer dans l’un des cas d’exclusion prévus aux articles L. 2141-1 à L. 2141-5 ou aux articles L. 2141-7 à L. 2141-10 du code de la commande publique.

4/ Note descriptive des capacités du candidat :

Il pourra être joint tout document utile permettant d’apprécier la capacité du candidat (DC1,DC2 …)

Présentation de l’entreprise : 

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

Références similaires :

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

Chiffre d’affaires :

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

Moyens humains :

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

Moyens matériels :

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

Informations diverses :

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………….

	Signature d’une personne ayant pouvoir d’engager la personne morale candidate -  Nom et qualité du signataire
	


A                     
, le           
Signature
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