SALON

DE PROVENCE

Mairie de Salon de Provence
Centre Communal d'Action Sociale

JDG/LD//CM/YD

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
ET DE LAPREVENTION

PARCOURS PROFESSIONNEL

OFFRE D’EMPLOI
CONTRAT D’ ACCOMPAGNEMENT DANS I’EMPLOI

AGENT D’ACCUEIL ET DE MAINTENANCE DES INSTALLATIONS
SPORTIVES

A travers les missions de la Direction des Sports, dont 1’objectif est la mise a disposition
auprés du public d’installations sportives de qualité, vous mettrez vos compétences et votre
dévouement au service de 1’usager.

Les agents au service du patrimoine sportif assurent I’accueil, I’entretien, le nettoiement et
la préparation des équipements sportifs pour les usagers, dans un cadre sécuritaire.

L’agent travaille sous 1’autorité d’un chef d’équipe. Il participe a ’entretien des équipements,
en collaboration avec des agents selon le planning, afin d’assurer des conditions d’accueil de
qualité.

Disponibilité, esprit d’initiative face aux situations d’urgence, rigueur dans le respect des
horaires, des consignes et du reglement, et qualités relationnelles sont des atouts incontournables
pour assurer convenablement les fonctions de ce poste.

Service Direction des Sports

Agent d’accueil et de maintenance

Définition du poste/ Intitulé du métier . . .
des installations sportives

Cadre (s) d’emploi (s) Adjoint technique

Lieu d’exercice des missions Installations sportives

Temps de travail 100,00% 35 h

Horaires de Travail A Définir en fonction du poste

Astreinte

Le week-end en fonction de la programmation

Prime spécifique

Fonction ouvrant droit a NBI NON
Conges Pas de contrainte spécifique
Nombre d’agents a encadrer 0

Risques professionnels

Manipulation de produits phytosanitaires,
manutention, chutes, projection d’objets, coupures,
pigdres,

Contraintes spécifiques

Permis VL, autorisations de conduite (Plateforme
élévatrice mobile de personnes, engins chantier)

Moyens spécifiques

Ports d’EPI
(Gants, chaussures, pantalon...)

Formation / période d’adaptation
avec I’agent en poste

Accompagnement par le chef d’équipe

Immersion




DESCRIPTION DU POSTE

1. Activités principales

- Permanences sur les installations sportives (accueil, surveillance, assistance, mise a
disposition du matériel...)
- Nettoiement des installations sportives (vestiaires, sanitaires, surfaces de jeux et abords
extérieurs)
- Travaux d’entretien et de premiére maintenance des équipements sportifs.
Préparation des compétitions (tracages, transports, montage et mise en place du mateériel...)

2. Activités secondaires

- Entretien du matériel de maintenance (véhicules, outillage, machines, outils...)
- Soutien logistique pour des manifestations occasionnelles (journées du sang, semi-marathon,
triathlon...)

COMPETENCES REQUISES

Connaissances generales :
- Reégles de base en hygiene et sécurité.
- Points d’interventions stratégiques sur les installations sportives.
- Techniques d’entretien, d’utilisation et de stockage des produits de nettoiement.
- Gestes et postures de manutention. Premiers secours.
- Notions de base sur la réglementation des ERP.
- Reglements fédéraux (salles, terrains).

Competences techniques :
- Savoir appliquer les techniques de nettoiement.
- Maitriser I’utilisation des machines et des outils.
- Mettre en place les matériels nécessaires au bon fonctionnement des installations sportives.
- Programmer les différents systémes d’arrosage automatiques.
- Détecter et signaler les dysfonctionnements et anomalies sur les installations sportives.
- Surveiller ’application du reglement par les usagers et intervenir en cas d’urgence.
- Savoir communiquer par écrit et a 1’oral (fiches de fréquentation, cahiers de liaison...)

Aptitudes personnelles :
Disponibilité, esprit d’initiative, rigueur dans le respect du reéglement et des consignes, qualités
relationnelles.

Les candidatures devront étre adressées a la DRHP :

recrutement@salon-de-provence.org

Recrutement au plus tot
Poste a pourvoir au plus tot.
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