
 

 

Reconnue pour son dynamisme, la Ville de Salon de 

Provence (47 000 hab.) recrute pour sa Direction 

Générale des Services Techniques : 

 

 

1 Chargé de réalisation et de suivi de travaux 

pour la Direction des Espaces Publics et Naturels 
Cat B – Cadre d’emploi des techniciens territoriaux 

 

 

 

La Direction des Espaces Publics et Naturels est organisée en 4 services opérationnels : 
 
- un service Voirie – Réseaux – Irrigation composé de 38 agents qui assurent l'entretien et 

l'aménagement d'un important maillage de Voirie, réseaux divers et irrigation gravitaire : 

 225 km de voies revêtues 

 137 km de réseaux pluvial 

 7800 points lumineux d'éclairage public 

 120 km de réseaux d'irrigation gravitaire urbain et agricole véhiculant 67 millions de m3 d'eau 

brute. 
 

- un service Propreté urbaine / Garage composé de 49 agents, 
 

- un service Espaces Verts composé de 47 agents,  
 

- un service Administratif et Comptable composé de 10 agents. 
 

 

Missions : Sous la responsabilité de la Direction des Espaces Publics et Naturels, vous coordonnez et 

gérez l’exécution de chantiers de travaux neufs ou d’entretien réalisés en régie et/ou par des 

entreprises prestataires : voies de circulation, réseaux d'assainissement, de distribution, éclairage 

public, etc. 
Vous anticipez et planifiez les actions à mener pour garantir la pérennité du patrimoine, la sécurité, 

l’hygiène et le confort des usagers. 
Expérimenté, vous assurerez des missions de gestionnaire, avec, souvent, une relative autonomie dans 

son travail. 
Organiser des chantiers réalisés par des entreprises et vérification du respect de la signalisation et des 

règles de sécurité sur les chantiers 
Prendre en compte les dossiers techniques et les normes d’exécution d’un projet 
Surveiller et entretenir le patrimoine de voirie 
Assimiler les dossiers techniques et recherche des modalités techniques et normes d’exécution du 

chantier 
Réceptionner les travaux, contrôler les pièces relatives à l’exécution du chantier 
Participer aux diagnostics de voirie 
Signalisation directionnelle et locale 
Consultation des gestionnaires de réseaux, des partenaires institutionnels et des prestataires 
Contrôle des pièces relatives à l’exécution du chantier et à l’élaboration du dossier de récolement de 

l’aménagement réalisé 
Estimation des coûts des ouvrages et vérification de la faisabilité économique et financière du projet 
 

Nb : les activités sont mentionnées à titre indicatif mais cette liste ne présente pas un caractère 

exhaustif 
 

Profils : Technicien territorial / Expérience similaire réussie en collectivité, BTP ou gestion technique /  
 

Pour ce poste : 



Connaissances : Techniques : construction (terrassement ; chaussée, ouvrage d'art, assainissement, 

équipements, …), lecture de plan, calcul métrés, rédactionnelles 
Notions : hydraulique, environnement, ... 
Appliquer et faire appliquer la réglementation en matière d'hygiène et de sécurité liée aux outils et 

aux produits utilisés 
Prendre connaissance auprès du chef de projet ou du conducteur de travaux des travaux à 

effectuer, des techniques de mise en œuvre choisies et des contraintes à prendre en compte / 

Reconnaître le terrain et vérifier la faisabilité des travaux à effectuer / Analyser les différents plans 

d'exécution ainsi que les moyens mis à disposition pour la réalisation du chantier (main-d'œuvre, 

matériels, matériaux) 
Planifier les opérations sur un chantier /Contrôler les calendriers d'avancement des travaux et 

apporter les modifications nécessaires au respect des délais et du budget engagé /Guider et 

contrôler l'exécution des travaux et leur conformité aux règles de l'art et aux exigences de sécurité 
Effectuer des missions de surveillance d'un itinéraire ou d'un secteur géographique pour repérer les 

désordres, pannes et dysfonctionnements / Diagnostiquer la limite au-delà de laquelle l'appel à un 

spécialiste est indispensable 
Lire et interpréter des documents techniques / Veiller à la bonne application des règles techniques et 

des normes lors de la réalisation des ouvrages, dans le cadre éventuel d'une démarche qualité ou 

d'une certification / Développer et entretenir des réseaux professionnels d'information 
Établir des rapports de chantiers et des métrés contradictoires de travaux / Rédiger un « carnet de 

constats » concernant l'exécution des travaux / Établir des bilans journaliers, rapports, comptes rendus 

/Vérifier la correspondance entre les travaux et le contrat initial 
Autonomie dans l’utilisation des outils informatiques, de DAO et SIG 
 

Aptitudes : Rigueur, capacité à œuvrer en équipe, esprit d’initiative, autonomie, garant de la 

conformité technique et financière de réalisation de travaux, force de proposition auprès de l’autorité 

territoriale, avoir le souci du compte rendu, aptitude à gérer une situation conflictuelle avec les 

usagers de la voie et les administrés 
 

Rémunération : Les candidats présélectionnés seront amenés à préciser leurs prétentions basées sur 

les derniers bulletins de salaire avant la convocation devant le jury. Titulaire : Statutaire + régime 

indemnitaire / Contractuel : étude du dossier en fonction des grilles de la fonction publique. 
 

Conditions : 25j congés, 17 RTT, Télétravail limité 
 
Poste à pourvoir au 1er novembre 2023. 
 

Les candidatures devront être adressées le 13 octobre 2023 au plus tard à : 
Direction des Ressources Humaines – Pôle Parcours Professionnel   

 recrutement@salon-de-provence.org  
 

mailto:recrutement@salon-de-provence.org

